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|. CODIGO ETICO DE HIDROASTUR, S.A.

Qué es el Codigo Etico de HIDROASTUR, S.A.

El Cédigo Etico es la norma fundamental y de obligado cumplimiento en HIDROASTUR,
S.A.; en el mismo se establece una guia de conductas adecuadas que se complementa
con las normas y procedimientos de trabajo internos, con la finalidad de garantizar una
cultura de cumplimiento que evite en Gltimo término cualquier comportamiento ilicito en la

Organizacion.

A guién se dirige el Codigo Etico

El Cédigo Etico de HIDROASTUR, S.A., tiene como sujetos directamente obligados a
todos sus directivos, administradores, empleados y colaboradores, y por extension a
todas aquellos que puedan verse afectados por la actividad desarrollada por la
Organizacion, como proveedores, clientes, socios, administraciones publicas y entidades
sin animo de lucro o, en general, cualquier persona fisica o juridica con algun interés

directo o indirecto en su actividad.

Principios de comportamiento ético

HIDROASTUR, S.A. establece como valores y principios corporativos en que se basa la

actuacion de todas las personas sujetas a este Cédigo Etico, los siguientes:

Buena fe, lealtad, honestidad, respeto y confidencialidad:
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e En las relaciones entre todos los integrantes de la Organizacion y con los
colaboradores externos.

e En las formas constantes y continuadas de alcanzar los objetivos marcados.

e En la evitaciobn de conflictos de intereses personales o de terceros con los

empresariales.

Cumplimiento de la legalidad y de las normas internas:
¢ No siendo admisible el desconocimiento de las mismas para su incumplimiento.
e No siendo posible aducir la practica extendida de comportamientos irregulares.

e No debiendo acatar instrucciones de trabajo manifiestamente contrarias a las leyes.

Respeto a los Derechos Humanos:
e HIDROASTUR, S.A. reafirma su compromiso e intolerancia frente a aquellas
conductas que pudieran constituir vulneraciones de los derechos inalienables de
las personas o de su integridad fisica o psiquica, o pudieran incitar directa o
indirectamente al odio, hostilidad, discriminacion o violencia contra un grupo, una
parte del mismo, o contra una persona determinada por razén de su condicién o

circunstancias individuales o sociales.

Respeto al medioambiente:
e HIDROASTUR, S.A. garantiza que todas sus actividades se realizan cumpliendo
las disposiciones legales protectoras del medio ambiente para evitar que se pueda
llegar a causar directa o indirectamente cualquier clase de perjuicio, segun los

principios y actuaciones establecidos en su Politica Medioambiental.

e HIDROASTUR, S.A., se compromete al tratamiento, manipulacion, vigilancia y

control de los efectos inherentes al licito desempefio de su actividad empresarial
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(sustancias, residuos, emisiones, vibraciones, etc.) para evitar que puedan llegar a

perjudicar al equilibrio de los sistemas naturales.

HIDROASTUR, S.A., vela por la aplicacion de las normas de construccion y
edificacion en aras de proteger el valor paisajistico, ecoldgico, artistico, historico o

cultural del entorno de sus centros de trabajo.

Respeto a los derechos laborales:

HIDROASTUR, S.A., se compromete a crear un entorno laboral adecuado para el
desarrollo de las capacidades personales y profesionales de sus empleados, en
interés de su salud y seguridad, en evitacibn de situaciones de riesgo y de
accidentes de trabajo, exigiendo el cumplimiento de estos estdndares también a

sus proveedores.

En los procesos de seleccion de nuevo personal HIDROASTUR, S.A., deberén
velar por el uso de criterios basados en las competencias de los candidatos,

verificando su trayectoria profesional ética.

HIDROASTUR, S.A., procurard que todos sus integrantes reciban formacion en
materia de cumplimiento normativo, para el conocimiento de derechos vy

obligaciones, acorde con las funciones y tareas que se desemperien.

Colaboracion en la lucha contra la corrupcion y prevencion del fraude:

HIDROASTUR, S.A., rechaza expresamente cualquier practica relacionada con el
soborno y la corrupcién, privada o publica, y todos sus miembros y demas partes
interesadas se comprometen a cumplir con su Politica de Prevencion de la
Corrupcion, colaborando estrechamente con las autoridades publicas en su

denuncia y persecucion.
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e HIDROASTUR, S.A,, no tolera cualquier clase de actos que comporten vulneracion
de las normas relativas al falseamiento de efectos de pago y de la represion del

contrabando.

Respeto a la confidencialidad y seguridad de la informacion:
e HIDROASTUR, S.A., reafirma su voluntad de cumplimiento de su politica y normas

internas de proteccion de datos de caracter personal.

e HIDROASTUR, S.A., declara que todos los datos de caracter personal, informacion
y comunicaciones utilizadas en el desarrollo de sus actividades empresariales, en
cualquier soporte o medio en que se encuentren, seran protegidos con las medidas
de seguridad mas adecuadas, velando por la privacidad y confidencialidad de todas
las personas y entidades con las que se relacione.

e HIDROASTUR, S.A,, no tolera ninguna forma ilicita de acceso, difusion, revelacion
o cesién de datos, imagenes o grabaciones audiovisuales, programas informaticos,
sistemas de informacion o similares, en perjuicio del titular de los mismos o de un

tercero, ni tampoco colaboracién o participacion alguna en las mismas.

Defensa del libre mercado y de los consumidores:
e HIDROASTUR, S.A., se compromete a actuar bajo la maxima transparencia en
todas sus operaciones y negocios, con respeto por los derechos de sus clientes,
proveedores y entidades de la competencia, evitando el uso por los sujetos

obligados de informacion de caracter privilegiado.

Respeto a la propiedad intelectual e industrial:
e HIDROASTUR, S.A., respeta los derechos de propiedad intelectual e industrial

perteneciente a terceros, prohibiendo cualquier conducta que atente contra las
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obras, productos, prestaciones o semejantes, protegidas en cualquier tipo de
soporte o conocidas a través de cualquier medio.

Todas aquellas invenciones creadas por los empleados de HIDROASTUR, S.A., y
que puedan ser objeto de proteccibn como propiedad intelectual o industrial,

pertenecen a la misma.

Cumplimiento de obligaciones tributarias, fiscales, contables y en subvenciones

publicas:

HIDROASTUR, S.A., manifiesta su expresa voluntad de cumplir y colaborar con
todos y cada uno de sus deberes y obligaciones legales, incluidas las
correspondientes a la Hacienda Publica y Seguridad Social, no tolerando
conductas contrarias a los mismos y adoptando las medidas preventivas

necesarias.

HIDROASTUR, S.A., cumple con total transparencia todas sus obligaciones en
materia de solicitud y justificacion de subvenciones y ayudas publicas.

Prevencion del blanqueo de capitales y de la financiacién del terrorismo:

Todos los integrantes de HIDROASTUR, S.A., verificaran las relaciones con los
sujetos obligados por las leyes especiales de prevencion del blanqueo de capitales

y de la financiacion del terrorismo.

HIDROASTUR, S.A., se abstendra de mantener relaciones de negocio con las

personas o entidades que incumplan las referidas normas.

Prevencion de comportamientos causantes de perjuicios patrimoniales:
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De acuerdo con su Politica de Prevencion de la Corrupcion, HIDROASTUR, S.A,,
no tolera ninguna conducta fraudulenta o engafiosa en las relaciones con terceros
gue pudiera llegar a ocasionarles perjuicios patrimoniales, a través de cualquier
medio o forma, incluyendo facultades o actos de disposicion sobre bienes muebles

o inmuebles, o celebracién simulada de contratos

Tampoco se tolera ningln comportamiento en perjuicio de posibles acreedores,
mediante actos de disposicidn, ocultacion o asumiendo obligaciones que frustren

procedimientos ejecutivos o de similar naturaleza, judiciales o administrativos.

Igualmente, se rechaza cualquier practica, operacién o negocio que pueda llegar a
ocasionar alteracion de la realidad econdmica y contable de la Organizacion o

provocar situaciones de insolvencia en perjuicio de sus acreedores.

Relaciones con proveedores:

En la contratacion de proveedores se velara por el cumplimiento de los principios
de equidad y transparencia, sin concurrencia de los intereses personales de los
empleados o Alta Direccién de HIDROASTUR, S.A.

La aceptacion del Codigo Etico y las Politicas de HIDROASTUR, S.A., se debera
incluir en todos los contratos con proveedores, con el compromiso de su respeto y

cumplimiento.

Respeto a lareputacion corporativa:

HIDROASTUR, S.A., fomenta practicas de proteccion de su imagen corporativa y
reputacion como uno de sus activos mas valiosos para mantener la confianza de

sus proveedores y clientes.
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e Los empleados y directivos han de vigilar el uso correcto de la imagen y reputacion
corporativa, por su parte y por la de todas los colaboradores de la Organizacion,
especialmente en actos publicos, debiendo contar con la autorizacidbn necesaria
para intervenir ante los medios de comunicacion, participar en jornadas o
seminarios profesionales y en cualquier medio de difusion publica, siempre que
aparezcan como miembros de HIDROASTUR, S.A.

e Los empleados, directivos y colaboradores de la Organizacion asumen una
conducta ética y responsable para preservar la imagen y la reputacién corporativa,
adoptando comportamientos personales acordes con el mejor desempefio de las
tareas profesionales encomendadas.

Canal de Comunicacion de Incidencias

HIDROASTUR, S.A., mantiene un canal de comunicacion abierto tanto para interesados
internos como externos, a través de las siguientes direcciones:

- Pagina web: www.hidroastur.es

- Correo electrénico: ims@hidroastur

- Correo postal: c/ General Zubillaga 7-1°C-33005 OVIEDO

Por medio de este canal se puede obtener informacion acerca de este Codigo Etico y sus
Politicas de desarrollo; también permite comunicar de forma totalmente confidencial,
comportamientos o hechos contrarios a éstos o a cualquier norma que se estime aplicable
a HIDROASTUR, S.A., y en especial aquellos que se sospechara que pudieran tener

alguna relevancia penal.
Las consultas o comunicaciones seran efectuadas bajo el principio de buena fe,

aportando para ello alguna evidencia que acredite comportamientos o hechos de

incumplimiento ya realizados o que se prevea que puedan llegar a ocurrir.
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La informacion recibida por HIDROASTUR, S.A., serd tratada de forma totalmente
confidencial de acuerdo con lo establecido en la normativa sobre proteccion de datos

personales y en el correspondiente procedimiento interno

Si después de la investigacion interna de los indicios comunicados resultase probable la
comisién de un acto ilicito, tal informacién se pondra en conocimiento de la autoridad
policial o judicial competentes, adoptandose las medidas pertinentes para evitar la

continuacion de esas actuaciones detectadas.

Aprobacion, obligatoriedad y vinculaciéon del Codigo Etico

El Consejo de Administracion de HIDROASTUR, S.A., tiene entre sus facultades las de

aprobar su Codigo Etico, asi como todas las modificaciones posteriores del mismo.

El presente Codigo Etico sera de cumplimiento obligatorio. Se considerara como infractor
también a toda aquella persona sujeta que, por accion u omisién, haya consentido su

incumplimiento.

Las sanciones se impondran segun lo previsto en la legislacién laboral y demas normativa
aplicable, en atencion a la naturaleza de la relacion existente entre HIDROASTUR, S.A., y
las personas sujetas, pudiendo comportar hasta el despido o la resolucion de los servicios

profesionales prestados y, en su caso, el ejercicio de las acciones legales oportunas.

Difusion del Codigo Etico

El d&mbito de difusion del presente documento son todos los empleados, directivos,
miembros de la Alta direccion de HIDROASTUR, S.A., y terceras partes interesadas,
publicandose en la pagina web de la Organizacion y en aquellos otros medios que

permitan su mayor distribucion y conocimiento.
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Il. POLITICA MEDIOAMBIENTAL

Objeto

La Politica Medioambiental es la norma de obligado cumplimiento en HIDROASTUR, S.A.,
en desarrollo de su Coédigo Etico, por la que se establece una guia de conductas
adecuadas que se complementa con las normas y procedimientos de trabajo internos, con
la finalidad de garantizar una cultura de cumplimiento que evite en dltimo término
cualquier comportamiento ilicito en la Organizacibn en materia de proteccion del

medioambiente en su sentido mas amplio.

Ambito subjetivo

La Politica Medioambiental de HIDROASTUR, S.A., tiene como sujetos directamente
obligados a todos sus directivos, administradores, empleados y colaboradores, y por
extension a todas aquellos que puedan verse afectados por la actividad desarrollada por
la Organizacion, como proveedores, clientes, socios, administraciones publicas y
entidades sin animo de lucro o, en general, cualquier persona fisica o juridica con algun

interés directo o indirecto en su actividad.

Principios y valores

HIDROASTUR, S.A., reafirma su compromiso con el cuidado y respeto del medio

ambiente en el ejercicio diario de sus actividades empresariales, produciendo energias
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limpias y contribuyendo a la lucha contra el cambio climatico y la preservacion de la

biodiversidad.

La proteccion del medio ambiente es uno de los principios rectores del modelo de
produccién energética de HIDROASTUR, S.A., y de su estrategia de negocio corporativo,
actuando siempre de acuerdo con lo establecido en las leyes, las normas y las mejores

practicas en materia de protecciéon medioambiental.

Por ello, HIDROASTUR, S.A., adopta las medidas necesarias para realizar sus
operaciones eliminando o minimizando los posibles impactos medioambientales
negativos, con la finalidad de que se alcance un alto nivel de seguridad en sus procesos,
instalaciones y servicios, prestando especial atencion a la proteccion de sus empleados,

proveedores, clientes y entorno natural.

Actuaciones y compromisos

En aplicacion de esta Politica Medioambiental, HIDROASTUR, S.A., fomenta las

siguientes pautas de comportamiento:

1. Cumplir estrictamente con toda la legislacion ambiental vigente y aplicable al
objeto de su actividad social; también se procurard la anticipacion a la entrada en

vigor de nueva normativa cuando vaya a establecer requisitos mas exigentes.

e En este sentido, HIDROASTUR, S.A., implementara su sistema de normas y
procedimientos de gestion medioambiental, conforme a la legalidad vigente
en cada caso, permitiendo con ello identificar y minimizar los distintos riesgos
medioambientales, en especial cuando se trate de eliminacion de residuos,

manejo de materiales peligrosos y prevencién de vertidos y filtraciones.
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2. Aplicar los criterios ambientales en todos los procesos de planificacion y toma

de decisiones sobre cuestiones que pudieran afectar al medio ambiente.

HIDROASTUR, S.A., se compromete a evaluar y revisar de forma continua los
riesgos medioambientales derivados de su actividad habitual, para adoptar las
acciones adecuadas, en evitacion de las consecuencias de su

materializacion.

3. Implementar las medidas necesarias para prevenir la contaminacién ambiental,

acustica o de cualquier otro tipo.

HIDROASTUR, S.A., garantiza que todas sus actividades se realizan
cumpliendo las disposiciones legales protectoras del medio ambiente para
evitar que se pueda llegar a causar directa o indirectamente cualquier clase
de perjuicio, en particular, a las aguas, la atmdsfera, el suelo, el subsuelo,

animales o plantas y especialmente a la integridad y salud de las personas.

A este fin, tales medidas se complementaran con el desarrollo y revision
continuada de los planes de emergencia que permitan actuar con maxima
diligencia ante situaciones criticas, evitando los efectos medioambientales

negativos.

4. Utilizar racionalmente los recursos, optimizando los consumos de agua, papel

y energia, reduciendo la generacion de residuos y emisiones y favoreciendo la

utilizacién de materiales reciclados.

HIDROASTUR, S.A., se compromete al analisis y adopcién de las mejores
soluciones disponibles para la produccion y distribucién de energia eléctrica

desde un punto de vista técnico, econémico, medioambiental y social.

5. Promover el respeto a la naturaleza y la biodiversidad en los entornos en los

gue se ubican sus instalaciones de produccién de energia eléctrica.
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6. Fomentar buenas practicas ambientales entre proveedores y clientes.

e HIDROASTUR, S.A., colabora con sus proveedores para que las buenas
practicas medioambientales se integren en toda la cadena de produccion,
siendo un criterio de valoracibn para la seleccion y adjudicacion de

contratistas.

e HIDROASTUR, S.A., realiza acciones de informaciéon y sensibilizacién entre
todas las partes interesadas, concienciando de la importancia del respeto al
medioambiente en su trabajo diario, cumpliendo las normas, procedimientos y

controles existentes.

7. Conocer los efectos medioambientales en el consumo, uso y manipulacién de
los productos utilizados y en los procesos que realizan los empleados para

gue su uso seguro y sin efectos nocivos para la salud.

e HIDROASTUR, S.A., vigila la seguridad de sus empleados mediante el
cumplimiento de las medidas de prevencion que en cada caso se adopten

para contribuir a la seguridad ajena y a la proteccion medioambiental.

8. Evitar que cualquier sujeto obligado altere u omita informacion sobre aspectos

medioambientales en el desarrollo de sus funciones.

e HIDROASTUR, S.A., practica una politica de informaciéon transparente,
mediante un dialogo abierto con terceros interesados, en especial con las
administraciones publicas, facilitando los resultados de sus actuaciones

medioambientales, y atendiendo a las iniciativas para su mejora.

Comunicacion de incidencias
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HIDROASTUR, S.A., mantiene un canal de comunicacion abierto tanto para interesados
internos como externos, a través de las siguientes direcciones:

- Pégina web: www.hidroastur.es

- Correo electronico: ims@hidroastur

- Correo postal: c/ General Zubillaga 7-1°C-33005 OVIEDO

Por medio de este canal se puede obtener mas informacion acerca de la Politica
Medioambiental y comunicar de forma totalmente confidencial, comportamientos o hechos

contrarios a ésta.

Los empleados y directivos de HIDROASTUR, S.A., estan obligado a denunciar, a través
del Canal de Comunicacion de Incidencias, cualquier sospecha o indicio de infraccion
medioambiental de la que puedan tener conocimiento en el ejercicio de sus

responsabilidades laborales.

Las consultas o comunicaciones seran efectuadas bajo el principio de buena fe,
aportando para ello alguna evidencia que acredite comportamientos o hechos de

incumplimiento ya realizados 0 que se prevea que puedan llegar a ocurrir.

La informacion recibida por HIDROASTUR, S.A., sera tratada de forma totalmente
confidencial de acuerdo con lo establecido en la normativa sobre protecciéon de datos

personales y en el correspondiente procedimiento interno

Si después de la investigacion interna de los indicios comunicados resultase probable la
comision de un acto ilicito, tal informacién se pondra en conocimiento de la autoridad
policial o judicial competentes, adoptandose las medidas pertinentes para evitar la

continuacion de esas actuaciones detectadas.

Protocolos y controles internos
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Para la adecuada ejecucion de los principios y medidas contenidos en la presente
Politica, la Direccion de HIDROASTUR, S.A., estara facultada para elaborar, implantar,
verificar, implementar continuadamente y exigir su cumplimiento, los procedimientos y
controles de gestion internos que estime convenientes, adaptandolos a los cambios
legislativos, dotdndose de los recursos humanos y materiales que fueran necesarios, asi
como de asesoramiento interno o externo, e informando de todo ello al Consejo de

Administracion de la Sociedad.

Aprobacion, obligatoriedad y vinculacion de la Politica Medioambiental

El Consejo de Administracion de HIDROASTUR, S.A., tiene entre sus facultades las de
aprobar su Politica Medioambiental, asi como todas las modificaciones posteriores de la

misma.

La Politica Medioambiental y sus normas de desarrollo seran de cumplimiento obligatorio.
Se considerard como infractor también a toda aquella persona sujeta que, por accién u

omisién, haya consentido su incumplimiento.

Las sanciones se impondran segun lo previsto en la legislacién laboral y demas normativa
aplicable, en atencion a la naturaleza de la relacion existente entre HIDROASTUR, S.A., y
las personas sujetas, pudiendo comportar hasta el despido o la resolucion de los servicios

profesionales prestados y, en su caso, el ejercicio de las acciones legales oportunas.

Difusion de la Politica Medioambiental

El ambito de difusion del presente documento son todos los sujetos obligados y terceras
partes interesadas, publicAndose en la pagina web de la Organizacién y en aquellos otros

medios que permitan su mayor distribucién y conocimiento.
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l1l. POLITICA DE PREVENCION DE LA CORRUPCION

Objeto

La Politica de Prevencion de la Corrupcion, es la norma de obligado cumplimiento en
HIDROASTUR, S.A., en desarrollo de su Cddigo Etico, por la que se establece una guia
de conductas adecuadas que se complementa con las normas y procedimientos de
trabajo internos, con la finalidad de garantizar una cultura de cumplimiento que evite en
altimo término cualquier comportamiento ilicito en la Organizacion en materia de lucha

contra la corrupcion en su sentido mas amplio.

Ambito subjetivo

La Politica de Prevencion de la Corrupcion de HIDROASTUR, S.A., tiene como sujetos
directamente obligados a todos sus directivos, administradores, empleados vy
colaboradores, y por extensién a todas aquellos que puedan verse afectados por la
actividad desarrollada por la Organizacion, como proveedores, clientes, socios,
administraciones publicas y entidades sin animo de lucro o, en general, cualquier persona

fisica o juridica con algun interés directo o indirecto en su actividad.

Principios y actuaciones

HIDROASTUR, S.A., expresa su compromiso de actuar con los mas altos estandares de
integridad y de honestidad en todas las actividades de negocio, evitando y colaborando en

la lucha contra el soborno y las practicas de la corrupcion.
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En cumplimiento de lo anterior, HHDROASTUR, S.A., fomenta con caracter general las
siguientes actuaciones entre sus empleados y directivos:
e Rechazar de forma expresa cualquier intento de soborno que sea ofrecido.
e Informar a través del Canal de Comunicacion de Incidencias acerca de cualquier
conducta irregular como las que se enumeran en este documento.
e Investigar todas las comunicaciones recibidas, tanto internas como externas,
garantizando la confidencialidad y proteccion para la persona que las realiza, y

adoptar, en su caso, las medidas correctivas preventivas y legales pertinentes.

Conductas y compromisos

HIDROASTUR, S.A., se compromete a impedir y denunciar cualesquiera de las
siguientes conductas que pudieran llegar a ser cometidas por los sujetos obligados, por
si mismos o0 por persona interpuesta y de las que haya llegado a tener conocimiento
suficiente y acreditado:

Relaciones de negocios:
e Todo comportamiento que implique recibir, solicitar o aceptar un beneficio o ventaja
no justificados de cualquier naturaleza, para si o para un tercero, como
contraprestacion para favorecer indebidamente a otro en la adquisicion o venta de

mercancias, o en la contratacion de servicios o en las relaciones comerciales.

e Toda actuacidbn que prometa, ofrezca o conceda a directivos, administradores,
empleados o colaboradores de una empresa mercantii o de una sociedad, un
beneficio o ventaja no justificados, de cualquier naturaleza, para ellos o para
terceros, como contraprestacion para que le favorezca indebidamente a él o a un
tercero frente a otros en la adquisicion o venta de mercancias, contratacion de

servicios o en las relaciones comerciales.
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e Las conductas que ofrezcan, prometan, o concedan cualquier beneficio o ventaja
indebidos, pecuniarios o de otra clase, para corromper o intentar corromper, por si
0 por persona interpuesta, a una autoridad o funcionario publico en beneficio de
estos o de un tercero, o atendieran sus solicitudes al respecto, con el fin de que
actlen o se abstengan de actuar en relacion con el ejercicio de funciones publicas
para conseguir o conservar un contrato, negocio 0 cualquier otra ventaja

competitiva en la realizacion de actividades econdémicas internacionales.

e Toda accion gue consista en el ofrecimiento, promesa 0 concesion de cualquier
beneficio o ventaja indebidos, pecuniarios o de otra clase, para corromper o
intentaren corromper, por si 0 por persona interpuesta, a una autoridad o
funcionario publico en beneficio de estos o de un tercero, o atendieran sus
solicitudes al respecto, con el fin de que actien o se abstengan de actuar en
relacién con el ejercicio de funciones publicas para conseguir 0 conservar un
contrato, negocio o cualquier otra ventaja competitiva en la realizacion de

actividades econdmicas internacionales.

e Toda solicitud de dadivas o promesas para no tomar parte en un concurso o

subasta publica.

e Todo acto que intente alejar de un concurso o subasta publica a los postores por
medio de amenazas, dadivas, promesas o cualquier otra forma; la concertacion con
terceros con el fin de alterar el precio del remate; o fraudulentamente quebrar o

abandonar una subasta habiendo obtenido la adjudicacion.

Relaciones con el sector publico:
e Toda accién de ofrecimiento o entregar de dadiva o retribucién de cualquier otra
clase a una autoridad, funcionario publico o persona que participe en el ejercicio de

la funcion publica para que realice un acto contrario a los deberes inherentes a su
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cargo o un acto propio de su cargo, para que no realice o retrase el que debiera

practicar, o en consideracion a su cargo o funcion.

Toda conducta consistente en entregar la dadiva o retribucion atendiendo la
solicitud de la autoridad, funcionario publico o persona que participe en el ejercicio

de la funcion publica.

Todos los comportamientos anteriores, cuando también sean imputados o afecten
a

o Cualquier persona que ostente un cargo o empleo legislativo, administrativo
o judicial de un pais de la Union Europea o de cualquier otro pais extranjero,
tanto por nombramiento como por eleccion.

o Cualquier persona que ejerza una funcion publica para un pais de la Unidn
Europea o cualquier otro pais extranjero, incluido un organismo publico o
una empresa publica, para la Unidn Europea o para otra organizacion
internacional publica.

o Cualquier funcionario o agente de la Union Europea o de una organizacion

internacional publica.

Trafico de influencias:

Todo comportamiento consistente en influir en un funcionario publico o autoridad
prevaliéndose de cualquier situacion derivada de su relacion personal con éste o
con otro funcionario publico o autoridad para conseguir una resolucion que le
pueda generar directa o indirectamente un beneficio econdmico para si o para un

tercero.

Todo ofrecimiento a realizar las conductas anteriores con solicitud a terceros de
dadivas, presentes o cualquier otra remuneracion, o aceptacion del ofrecimiento o

promesa.

Relaciones con personas provenientes del sector publico:
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La contratacidbn de servicios profesionales a quienes ostenten la condicion de
cargos o empleados publicos, una vez hubieran finalizado su relacion con la
entidad publica correspondiente y cuando hubieran desempefiado funciones
directamente relacionadas con las que se llevarian a cabo en la Organizacion
durante el dltimo afio anterior 0 en el plazo mas amplio que legalmente se

establezca.

Financiacion de partidos politicos:

Toda actuacion que consista en recibir donaciones o aportaciones destinadas a un
partido politico, federacion, coalicion o agrupacion de electores con infraccion de la
legislacion aplicable.

Todo comportamiento que implique entregar donaciones 0 aportaciones destinadas
a un partido politico, federacion, coalicibn o agrupacion de electores, por si o por

persona interpuesta, con infraccién de las normas penales vigentes.

Toda participacion en estructuras u organizaciones, cualquiera que sea Ssu
naturaleza, cuya finalidad sea la financiaciéon de partidos politicos, federaciones,

coaliciones o agrupaciones de electores, al margen de lo establecido en la ley.

Prevencién de conflictos de intereses:

Para evitar que en las actividades habituales realizadas en HIDROASTUR, S.A.,
existan situaciones en las que se pueden producir conflictos entre los intereses
propios de la Organizacién y aquellos de las personas con las que se relacionan,
ya sean clientes, proveedores, socios, accionistas, competidores, empleados, 0
ciudadanos, en general. Se promueve las siguientes pautas de actuacion:
o Evitar situaciones que pudieran dar lugar a un conflicto entre los intereses
personales de los sujetos obligados y los de la Organizacién o de las

personas con las que ésta se relaciona.
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Tomar las decisiones profesionales en la mejor defensa de los intereses de
la Organizacion y de las personas con las que ésta se relaciona, de forma
gue no estén influenciadas por relaciones personales o de familia o

cualesquiera otros intereses particulares de los sujetos obligados.

Establecer remuneraciones e incentivos adecuados a los sujetos obligados

gue eviten los conflictos de intereses con los clientes y proveedores.

Comunicar con caracter previo a la Organizacion la realizacion de
operaciones 0 negocios, cuando un sujeto obligado pudiera verse afectado
por un conflicto de intereses, bien por si mismo o bien por sus personas

vinculadas por motivos familiares o de interés econémico particular.

Colaborar en las solicitudes de informacion a los sujetos obligados cuando
pudiera considerarse por la Organizacidon como afectado por un conflicto de

intereses, para fomentar su actuacion imparcial.

Comunicacion de incidencias

HIDROASTUR, S.A., mantiene un canal de comunicacion abierto tanto para interesados

internos como externos, a través de las siguientes direcciones:

Pagina web: www.hidroastur.es
Correo electronico: ims@hidroastur
Correo postal: c/ General Zubillaga 7-1°C-33005 OVIEDO

Por medio de este canal se puede obtener mas informacion acerca de la Politica

Medioambiental y comunicar de forma totalmente confidencial, comportamientos o hechos

contrarios a ésta.

Los empleados y directivos de HIDROASTUR, S.A., estan obligado a denunciar, a través

del Canal de Comunicacion de Incidencias, cualquier sospecha o indicio de infraccion
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medioambiental de la que puedan tener conocimiento en el ejercicio de sus

responsabilidades laborales.

Las consultas o comunicaciones seran efectuadas bajo el principio de buena fe,
aportando para ello alguna evidencia que acredite comportamientos o hechos de

incumplimiento ya realizados 0 que se prevea que puedan llegar a ocurrir.

La informacion recibida por HIDROASTUR, S.A., sera tratada de forma totalmente
confidencial de acuerdo con lo establecido en la normativa sobre proteccion de datos
personales y en el correspondiente procedimiento interno

Si después de la investigacion interna de los indicios comunicados resultase probable la
comisién de un acto ilicito, tal informacién se pondra en conocimiento de la autoridad
policial o judicial competentes, adoptandose las medidas pertinentes para evitar la

continuacion de esas actuaciones detectadas.

Protocolos y controles internos

Para la adecuada ejecucion de los principios y medidas contenidos en la presente
Politica, la Direccion de HIDROASTUR, S.A., estara facultada para elaborar, implantar,
verificar, implementar continuadamente y exigir su cumplimiento, los procedimientos y
controles de gestion internos que estime convenientes, adaptandolos a los cambios
legislativos, dotandose de los recursos humanos y materiales que fueran necesarios, asi
como de asesoramiento interno o externo, e informando de todo ello al Consejo de

Administracion de la Sociedad.

Aprobacion, obligatoriedad y vinculacion de la Politica de Prevenciéon

de la Corrupcion
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El Consejo de Administracion de HIDROASTUR, S.A., tiene entre sus facultades las de
aprobar su Politica de Prevencion de la Corrupcién, asi como todas las modificaciones

posteriores de la misma.

La Politica de Prevencion de la Corrupcion y sus normas de desarrollo seran de
cumplimiento obligatorio. Se considerara como infractor también a toda aquella persona

sujeta que, por accion u omision, haya consentido su incumplimiento.

Las sanciones se impondran segun lo previsto en la legislacién laboral y demas normativa
aplicable, en atencion a la naturaleza de la relacion existente entre HIDROASTUR, S.A., y
las personas sujetas, pudiendo comportar hasta el despido o la resolucion de los servicios

profesionales prestados y, en su caso, el ejercicio de las acciones legales oportunas.

Difusion de la Politica de Prevencion de la Corrupcion

El ambito de difusion del presente documento son todos los sujetos obligados y terceras
partes interesadas, publicAndose en la pagina web de la Organizacién y en aquellos otros

medios que permitan su mayor distribuciéon y conocimiento.
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